AMASYA UNIiVERSITESI
MESLEK YUKSEKOKULLARI STAJ YONERGESI

BIiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1- (1) Bu Yonergenin amaci, Amasya Universitesi’ne bagli meslek yiiksekokullarinda
O0grenim goéren oOgrencilerin; okulda kazanmis olduklar1 bilgi ve becerileri endiistri ve hizmet
sektorlerinde uygulayabilmeleri i¢in yiliksekokul miidiirliigiiniin, is yerlerinin ve 6grencilerin uymalari
gereken usul ve esaslari belirlemek, staj degerlendirmesinde etkinligi ve birlikteligi saglamaktir.

Kapsam

Madde 2-(1) Bu Yonerge, Amasya Universitesi’ne bagli Meslek Yiiksekokullarinin
programlarinda Ogrenim goren Ogrencilerin is yerlerindeki stajlarina iliskin esas ve usulleri
kapsamaktadir.

Dayanak

Madde 3-(1) Bu Yonerge, 2547 sayili Kanun’un Ek-24. maddesi, Yiiksekogretim Kurulu
Bagskanliginin 22 Mayis 2002 tarih ve 24762 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Mesleki ve Teknik
Egitim Bolgesi Icindeki Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin Isyerlermdekl Egitim, Uygulama ve
Stajlarina Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Y6netmelik” ve “Amasya Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim, Ogretim ve Siav Y6netmeliginin 17. maddesinin 4. bendine dayamilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4- (1) Bu Yonergede ad1 gegen;

a) Universite: AmasyaUniversitesi’ni,

b) Yiiksekokul: Amasya Universitesi’ne bagli MeslekYiiksekokullari™ni,

C) Miidiirliik: Amasya Universitesi’ne baglh Meslek YiiksekokuluMiidiirliikleri ni,

¢) Yonetmelik: Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesi Icindeki Meslek Yiiksekokullar:
Ogrencilerinin Isyerindeki Egitim, Uygulama ve Stajlarina Iliskin Esas ve Usuller Hakkindaki
Y 6netmelikhiikiimlerini,

d) Is Yeri: Meslek yiiksekokulu stajyer 6grencilerinin, egitimleri siiresince kazandiklar1 bilgi
ve deneyimlerini, staj yoluyla siirdiirdiikleri, mal ve hizmet iireten kamu ve 6zel kurum ve
kuruluslarini,

e) Staj: Ogrencilerin isyerlerinde yapacaklar1 Endiistriye Dayali Egitimi veuygulamalar,

f) Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulu: Amasya Universitesi Rektor
Yardimeilarindan birisinin bagkanliginda, Universiteye bagli Meslek Yiiksekokullarinin Miidiirii ve
Meslek Yiiksekokulu sanayi isbirligini saglamakla gorevli 6gretim elemanlarinin katilimu ile olugan
tiniversite diizeyindeki birkurulu,

g) Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu: Midiirlik tarafindan
gorevlendirilen bir miidiir yardimcisinin baskanliginda, bolim baskanlarindan olusan Meslek
Yiksekokulu diizeyinde olusturulan birkurulu,

&) Boliim Baskanhklari: Meslek Yiiksekokullarinda bulunan béliimbagkanliklarini,

h) Program Staj Kurulu: Boliim Baskani Bagkanliginda ayni programda gorevli dgretim
elemanlarinin, kadrolu 6gretim elemani1 bulunmayan programlarda programda ders veren en az 2
ogretim elemaninin katilim ile Boliim Bagskanliginca olusturulan, staj islemlerini program
diizeyinde yiiriitmekle gorevlikurulu,

1) Denetci Ogretim Elemani: Mesleki egitimde yararlanilacak isletmelerde; galisma alanlariin
tespiti, egitimin planlanmasi, koordinasyonu, uygulanmasi ve izlenmesi ile gorevli miidiir yardimeisi
ve her programin kadrolu 6gretimelemanlarini,

i) Staj Yiiriitiiciisii: Staj yapilan isyerinde 6grenciye dogrudan dogruya is ve gérev veren ve onu
denetleyenkisiyi,

j) Egitici Personel: Mesleki yeterlilige sahip, 6grencilerin is yerindeki egitiminden sorumlu

kisiyi,
ifade eder.
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IKINCI BOLUM
Staj Kurullarinin Goérev ve Sorumluluklar:

Universite staj ve egitim uygulama kurulunun gorevleri

Madde 5- (1) Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun gérevleri sunlardr;

d) Meslek yiiksekokullarinin staj, egitim ve uygulama calismalarinin yiiriitiilmesi ve
degerlendirilmesine iligkin genel esaslaridiizenlemek,

b) Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurullarinin goriisiinii alarak staj alanlarini
belirlemek,

C) Isyerleri ile Staj ve Egitim Uygulama Kurullar1 arasinda koordinasyon ve isbirligi saglamak,

¢)Yurt i¢i ve yurt disi staj, egitim ve uygulama caligsmalar1 yerlerinibelirlemek,

d) Staj, egitim ve uygulama g¢alismalar1 yapacak Ogrenci sayisini, staj, egitim ve uygulama
caligmalar1 alanlarimi, staj, egitim ve uygulama calismalar1 yerlerinin 6zelliklerini ve Meslek
Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurullarinin 6nerilerini dikkate alarak, staj kontenjanlarini
dengeli bir sekildedagitmak,

€) Staj yapacak ogrencilerin Kredi ve Yurtlar Kurumuna bagli yurtlarda kalabilmeleri igin
onlemleralmak.

Meslek yiiksekokulu staj ve egitim uygulama kurulunun gorevleri

Madde 6-(1)

a) Universite staj ve egitim uygulama kurulunun aldigi kararlari meslek yiiksekokulunda
uygulamak,

b) Yiiksekokul ogrencilerinin staj uygulamalarini béliim bagkanlari ile koordineli sekilde
planlamak ve uygulanmasinisaglamak,

¢) Ogrencilerin stajlarin1 uygun is yerlerinde yapabilmelerine imkén saglayacak sekilde

kontenjan temini i¢in Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulu Baskanligi ve ilgili birimlerle
yazismalardabulunmak,

¢) Staj belgelerinin boliim bagkanliklarindan gelen oOneriler dogrultusunda cogaltilmasini

saglamak, Bolim Bagkanliklarindan gelen teklifleri degerlendirerek staj yapacak Ogrencilerin
denetimleri i¢in 0gretim elemanlarinin gorevlendirilmesini saglamak, 6gretim eleman1 géonderilemeyen
yerlerdeki 6grencilerin denetimi i¢in d6grencilerin staj yaptig1 illerdeki meslek yiiksekokulu veya diger
kamu kurum ve kuruluglariyla yazigsmalar yapmak,

d)Yiiksekokul 6grencilerinin bu Yo6netmelik hiikiimleri dogrultusunda staj ve egitim uygulamasi

yapmalarin saglamak amaciyla gerekli 6n bilgileri almalarini saglamak tizere toplantilardiizenlemek,

e) Ogrencilere staj yeri temini hususunda ilgili birimlerle isbirligiyapmak,

f) Ogrencilerin staj yerlerine dagilimini yapmak,

Q) Staj ¢aligmalarini denetlemek,

&) Staj ¢alismalarinin degerlendirilmesini yapmak,

h) Gerekli gordiigii takdirde stajla ilgili miilakat ve uygulamalar diizenlemek.

Boliim baskanlarimn staj ile ilgili gorevleri
Madde 7- (1)
d Staj caligmalarimi ilgili boliim agisindan planlamak, koordine etmek, uygulamak ve sonuglari

Yiksekokul Miidiirliigiinebildirmek,

b) Program Staj Kurulu iiyeleri ile igbirligi i¢inde program dgrencilerini staj konusunda

bilgilendirmek ve yonlendirmek,

0 Ogrencilerin staj yapacaklari is yerlerinin uygunlugunu belirlemek,
¢) Staj bitiminde dgrencilerin staj dosyalarini degerlendirmek {izere Program Staj Kurulunu

toplamak ve dosyalar1 degerlendirmek,

d) Staj denetimi igin gorevlendirilecek 6gretim elemanlarini, staj yapan 6grenci listelerini ve

denetim yapilacak illeri belirleyip, gorevlendirme yapilmak iizere Yiiksekokul Miidiirligii’ne sunmak,

e)Stajlarin degerlendirilmesi sonucunda staj yapilan yerlere ait istatistiki bilgileri ve yillik staj

degerlendirme raporunu ve dgrenci staj basart durumlarinmi Yiiksekokul Miidiirliigiine sunmak,
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Denetci 0gretim elemanlariin gorevleri

Madde 8- (1)

a) Denetim ziyaretleri esnasinda staj yapan dgrencilerin yonerge uyarinca denetimlerini
yapmak,

b) Endiistri ile yiiksekokul iligkilerini gelistirmek iizere gézlem ve inceleme yapmak, endiistri
temsilcileri ile goriismelerde bulunmak,

C) Staj sirasinda tespit edilen meslek yiiksekokulu 6grencileri ve isyerleri arasindaki sorunlarin
¢oziimiine katkida bulunmak veya konuyu Yiiksekokul Midiirliigii’ne bildirmek,

¢) Denetimler sonucunda endiistri ve hizmet sektorlerindeki gelismeleri yakindan izlemek ve
egitim programlarinin endiistrinin ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirilmesi hususunda boliim
bagkanligina teklif sunmak,

d) Denetim sonunda kendi goriislerini de katarak, denetgi dgretim elemani formunu doldurup
boliim baskanligina sunmak,

€) Staj yerinin dgrenci beyanina uygun olup olmadigini kontroletmek,

UCUNCU BOLUM
Stajlarla Ilgili Diizenlemeler

Stajin Siiresi

Madde 9- (1) Ogrencilerin yapacaklar1 staj siireleri, ilgili boliimiin/birimin egitim-6gretim
programinda belirtilir. Ogrenciler, meslek yiiksekokullarinin staj takvimlerinde belirtilen tarihlerde
stajlarin1 yapabilirler. Staj takvimi, her yil Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu
tarafindan belirlenir.

Madde 10-(1) Ogrencilerin diploma almaya hak kazanabilmek igin egitim-6gretim
programinda belirtilen staj uygulamasini basari ile tamamlamalar1 gerekir.

Staj yerleri )
Madde 11 - (1) Ogrencilerin staj yapabilecegi yurtici ve yurtdisi yerlere ait kriterler, programin
ozelliklerine gore, Program Staj Kurulunca belirlenir.

Staj basvurusu ve staj

kurallan

Madde 12 — (1) Staj yapmak isteyen 6grenciler staj takviminde belirtilen siireler
icerisinde staj yapmak istedikleri is yerini belirtir dilek¢e ile Program Staj Kurulu’na bagvuruda
bulunurlar.Staj

basvurusu i¢in gerekli belgeler ve bagvuru asamalart Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama
Kurulu tarafindan belirlenerek 6grencilere 6nceden duyurulur.

a) Ogrenciler staj yerlerini staj komisyonunun bilgisi ve onay1 olmaksizindegistiremezler.

b) Ogrenciler, staj yaptiklar1 yerde kendilerine verilen gorevleri zamaninda ve aksatmadan
yaparlar.

¢) Ogrenciler, staj yaptiklar1 yerin ¢alisma diizenine, disiplinine ve giivenlik kurallarina
uymakla yilikiimliidiirler. Bu yiikiimliiliikleri yerine getirmeyen Ogrenciler hakkinda Yiiksekogretim
Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hiikiimleri uygulanur.

¢) Ogrenciler, staj yerlerinde kullandiklar1 alet-malzeme-cihaz ile her tiirlii arag-gereci dzenle
kullanmak ve korumakla yiikiimliidiirler. [hmalleri nedeniyle meydana gelebilecek kaza ve zararlardan
kendileri sorumludurlar.

d) Ogrenciler, staj belgelerini Program Staj Kurulu'nun web sayfalarinda ilan ettigi Staj
Uygulama ve Dosya Hazirlama Esaslarina gore hazirlar. Ogrenciler, staj uygulamasi sonunda
yaptiklar1 stajla ilgili hazirladiklar1 staj belgelerini staj yiiriitiiciisiine veya egitici personeline
imzalatilip kaseleterek onaylatirlar. Onaylatilmamis belgeler degerlendirmeye alinmaz.

e) Staj evraklarinda kazinti1 ve silinti bulunamaz; kazinti1 ve silinti bulunan evraklar igleme
alinmaz. Staj evraklarinda tahrifat yapan ogrenciler hakkinda Yiiksekdgretim Kurumlart Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

f) Program Staj Kurulu, staj yapilabilmesi i¢in gerektiginde bazi dersleri dnkosul olarak
belirleyebilir.

0) Yaz okuluna devam eden 6grenciler, yaz okulu siiresince staj yapamazlar.

Sayfa3 /5



Yurt disinda staj

Madde 13 — (1) Meslek yiiksekokulu ogrencileri stajlarini normal Ogretim programini
aksatmayacak sekilde yurtdisinda da yapabilirler. Ogrenci yurtdist kabul belgesini ilgili meslek
yiiksekokulunun Program Staj Kurulu’na verir. Bu talepler ilgili Program Staj Kurulunca
degerlendirilir ve yurt disinda staj yapilip yapilmamasina karar verilir.

Yurt disinda stajin1 tamamlayan 6grenciler staj ile ilgili belgeleri ilgili meslek yiiksekokulunun

Program Staj Kurulu'na verirler. Yapilan yurt dis1 staji, kurul tarafindan degerlendirilerek sonucu
basarili/basarisiz olarak belirlenir.

Staj uygulamasinda devam zorunlulugu

Madde 14- (1) Ogrenci, staj yaptig1 isyetlerinin calisma, is kosullari ile disiplin ve is
emniyetine iliskin kurallarina uyar. Aksine hareket eden veya izinsiz, mazeretsiz staj donemi boyunca
staj stiresinin %10’ u oraninda devamsizlik yapan stajyerin stajina son verilerek durum Program Staj
Kurulu’na bildirilir. Bu durumda stajyerin herhangi bir yasal talep hakki dogmaz.

(2) Ogrenci, devam etmedigi giinleri (rapor, izin vb.) staj belgelerinde belirtmek zorundadir.
Raporlu ve izinli olunan giinler staj siiresinden sayilmaz. Denetgi 6gretim elemanlarinin denetimleri
sirasinda izinli veya raporlu Ogrencilerin bilgileri staj yapilan isyeri tarafindan yazili olarak
sunulmalidir. Belgelendirilemeyen izin ve raporlar denet¢i 6gretim elemaninca dikkate alinmaz.

(3) Mazeretleri sebebiyle staj dosyasini zamaninda teslim edemeyen Ogrenciler mazeretlerini
belgeleyen bir dilekge ile yiiksekokul miidiirliigiine mazeretlerini bitimini takip eden 5 (bes) is giinii
icerisinde bagvururlar. Mazeretleri yiiksekokul yonetim kurulunca kabul edilen 6grencilere dosya
teslimi ve miilakat i¢in 7 giinliik ek siire taninir. Bu 6grencilerin staj dosyalari staj ve egitim uygulama
kurulunca degerlendirilir. Verilen ek siire i¢inde dosyalarin teslim edilmemesi ve/veya miilakata
katilmamasi1 durumunda 6grenci basarisiz sayilir.

(4) Saglik sorunu sebebi ile stajina staj siiresinin % 10’undan fazla devam edemeyen ya da bir
kazaya ugrayan Ogrencinin staji kesilerek, durum Program Staj Kurulu’na bildirilir. Program Staj
Kurulu durumu ailesine bildirir. Mazereti kadar giin staj siiresine eklenir, ancak bu siire toplam staj
stiresinin %50’sinigecemez.

Stajin denetlenmesi

Madde 15-(1) Gerek goriildiigii durumlarda, stajin amacina ve kurallarina uygun
yiiriitiilebilmesi igin Ogrencinin staj calismalart ve staj yerinin nitelikleri Meslek Yiksekokulu
Miidiirliigiince dogrudan veya dolayl1 olarak denetlenebilir.

Stajin degerlendirilmesi

Madde 16-(1)

a) Ogrencilerin staj yaptiklari yerlerdeki calismalarin degerlendirilmesi, staj yiiriitiiciisii
tarafindan yapilir. Staj yiiriitiiciisii, 6grencinin devamini takipeder.

b) Staj yiiriitiiciisii Yiiksekokul tarafindan génderilen Staj Isyeri Degerlendirme Formu'nu
Ogrencinin yaptigi ¢alismalara gére doldurur ve bu formu bir zarfin i¢ine koyarak zarfin agzini kapatir
ve zarfin {izeri ile kapatilan kisim kaselenip imzalandiktan sonra dgrenciye teslim edilir. Staj Isyeri
Degerlendirme Formu’nun is yeri tarafindan &grenciye teslim edilmemesi durumunda posta ile de
igyeri tarafindan yliksekokul miidiirliigline gonderilebilir.

)Boliimii ya da programu ile ilgili bir iste en az bir y1l ¢alisanlar, Sosyal Giivenlik Kurumu'ndan
alinacak Hizmet Dékiim Belgesi'nin yaninda is yerinden almacak SGK Is Yeri Sicil No ve calisilan
alan bilgilerini igeren imzali, kaseli ve miihiirlii (resmi kurumlar icin) bir yaziyla muafiyet talebinde
bulunabilirler. Muafiyet talebinde bulunan 6grencilerin bagvurular ilgili kurullarca degerlendirilerek
uygun goriilmesi durumunda stajdan muaf sayilirlar. Bagvurular her egitim-6gretim yili Giiz yariyili
ders kayit haftasinin ilk is giinii ile ders ekleme-silme haftasinin son is giinii arasinda yapilir.

¢) Staj siiresi sonunda basarisiz olan veya stajina ara veren veya ara vermek zorunda olan
ogrencilere, yasal 6grenim siiresi igerisinde iki hak dahaverilir.

Madde 17-(1)

a)Ogrenci, staj bitiminde ilgili Yiiksekokul Miidiirliigiince staj takviminde belirtilen siire
igerisinde staj belgeleri ile isveren tarafindan imzalanip kaselenerek kapali bir zarf i¢erisinde
ogrenciye teslim edilen Staj Isyeri Degerlendirme Formu’nu Yiiksekokul Miidiirliigiine teslim eder.
Formun 6grenciye teslim edilmeyip is yeri tarafindan posta ile yiiksekokul miidiirliigiine gonderilmesi
durumunda diger belgeler 6grenci tarafindan teslim edilir.
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b)Ogrencilerin staj ¢aligmalari staj takviminde belirtilen tarihlerde program staj kurulu
tarafindan incelenir ve program staj kurulunca belirlenen kriterlere géredegerlendirilir.

c)Staj degerlendirme sonuglar1 Program Staj Kurulu tarafindan basarili/basarisiz olarak
belirlenir. Bagarisizlik durumunda stajyinelenir.

¢) Ogrencilerin staj bagvuru formlari, staj isyeri degerlendirme formlari ile zorunlu is kazas1 ve
meslek hastalig1 sigortasi ise giris bildirgeleri siiresiz olarak saklanir. Diger staj belgeleri 2 (iki) yil
stireylesaklanir.

Madde 18- (1) Bu ydnergede yer almayan hususlar Universite Senatosu tarafindan karara
baglanir.

Yiiriirliik
Madde 19- (1) Bu Yonerge, Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer.

Yiiriitme
Madde 20- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Amasya Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Universitemiz Senatosunun 26.02.2016 tarih ve 2016/20 sayih Karariyla Kabul edilmistir.

Sayfa5/5



